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ZIRAAT ODALARI VE ZIiRAAT ODALARI BiRLIGI KANUNU

Kanun Numarasi : 6964
Kabul Tarihi : 15/5/1957
Yaymmlandig1 R.Gazete : Tarih : 23/5/1957, Say1: 9614

Yayimlandig1 Diistur  : Tertip : 3, Cilt: 38, Sayfa: 1226

BOLUM I

Ziraat Odalan

Odalarin kurulus amaci ve kapsami

MADDE | — ( 9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 1. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(1) Ziraat odalari, bu Kanunda yazili esaslar uyarinca meslek hizmetleri gormek,
ciftcilerin miisterek ihtiyaglarini karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak, ciftcilik
mesleginin genel menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak, meslek mensuplarinin
birbirleri ve halk ile olan iligkilerinde diiriistliigii ve giiveni hakim kilmak, meslek disiplin ve
ahlakini kollayip gozetmek, ciftgilikle istigal edenlerin mesleki hak ve menfaatlerini korumak
amaciyla kurulan, tiizel kisilige sahip kamu kurumu niteliginde meslek kuruluslaridir.

Tammlar

MADDE 1/A —(9.6.2004 tarihli ve 5184 sayili kanunun 2.maddesi ile eklenmistir.)

(1) Bu Kanunda gegen;

(a) Bakanlik: Tarim ve Kdyisleri Bakanligini,

(b) Oda: Ziraat Odasini,

(c) Birlik: Ziraat Odalar1 Birligini,

(d)Ciftgilik: Bu Kanunun uygulanmasi bakimindan ekim, dikim, bakim, iiretme,
yetistirme ve 1slah yoluyla yahut dogrudan dogruya tabiattan istifade etmek suretiyle bitki,
orman, hayvan ve su tirlinleri elde edilmesini, bu iiriinlerin yetistiricileri tarafindan islenip
degerlendirilmesini, muhafaza ve pazarlanmasini,

(e) Ciftei: Ciftgilik faaliyetlerini mal sahibi, kiraci, yarici veya ortakgr olarak devamli
veya en az bir ekim veya yetistirme devresi yapanlari,

(F) Secim ¢evresi: Oda genel kurulu igin yapilacak segimlerde her kdy; kasaba ve
sehirlerde ise mahalle muhtarlig1 birer se¢im ¢evresini,

Ifade eder.



Odalarin kurulus ve ¢calisma alanlari ile tasfiyesi

MADDE 2 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayil kanunun 3. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(1) Odalar, merkez ilgeler dahil en az ondort se¢im g¢evresi olan ilgelerde, kurucu
listelerinin Birlik Yonetim Kurulunca onayi ve genel kurulunun bu Kanun ile tiiziikte
gosterilen usullere gore dort ay i¢inde yapilmasi ve ilgili ilge se¢im kurulunun sonuglar ilan
etmesi ile kurulmus ve tlizel kisilik kazanmis olurlar. Bu siirenin asilmasi halinde, Birligin
izni alimmadan kurulus genel kurul toplantisi yapilamaz.

(2) Kurulus genel kurulunu olusturan delegeler, kurulusu takip eden ilk delege
secimlerine kadar, oda organlari ise kurulusu takip eden ilk oda genel kurul toplantisina kadar
gorev yaparlar.

(3) Odalarin kurulus ve ¢alisma alanlari ilge sinirlaridir.

(4) Odas1 bulunmayan ilgeler, Birlik Yo6netim Kurulunun gerekgeli karar ile en yakin
ilge ziraat odasinin ¢alisma alani igine alinabilir.

(5) Birligin yapacagi denetimler sonucunda; faaliyetinin bulunmadig1 veya bolgesindeki
tarim potansiyelinin yetersizligi ya da ¢ift¢i sayisinin azligi nedeniyle, bu Kanunda gdsterilen
hizmetleri yeterince yerine getiremedigi tespit edilen oda, Birlik Yonetim Kurulunun
gerekceli kararinin odaya yahut mahalli miilki amirlige teblig tarihi itibarityla kapatilir. Bu
sekilde kapatilan odalar, il kongrelerine temsilci génderemezler.

(6) Kapatilan odalarda yiiriitiilecek tasfiye islemleri ile tasfiyeye iliskin diger usul ve
esaslar tiiziikte gosterilir.

(7) Odalar kurulus amaglar1 disinda faaliyette bulunamazlar.

Odalarn gorev ve yetkileri

MADDE 3 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayili kanunun 4. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(1) Odalarin baslica gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Tarim ve ciftgilikle ilgili haber ve bilgileri toplamak, gerekli inceleme, endeks ve
istatistiki ¢alismalart yapmak ve yaymmlamak, gerektiginde ilgililerce istenilen bilgi ve
kayitlart vermek.

b) Kamu ve 6zel kurum, kuruluslara faaliyet konular ile ilgili onerilerde bulunmak,
isbirligi yapmak; ticaret ve sanayi odalarina, borsa, hal ve mezbahalara, umumi sergilere,
bigerdover kontrolleri i¢in olusturulacak komisyonlara ve gerekli gordiigii diger yerlere
temsilci gondermek.

) Tarimin geligmesi icin gerekli gordiigii mevzuat degisikliklerinin yapilabilmesi veya
yeni mevzuat olusturulmasi hususunda Birlige 6nerilerde bulunmak.

d) Tarim ve kirsal kesimin kalkinmasi i¢in her tiirlii egitim, yayim ve danismanlik
faaliyetlerinde bulunmak, ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak, katki ve Onerilerde
bulunmak.

e) Ciftci kayitlarmi tutmak, ¢iftcilikle ilgili bilgi ve belgeleri diizenlemek, her tiirlii
tarimsal desteklere iliskin gerekli bilgi ve belgeleri ¢iftgilere ve ilgili kuruluslara vermek.

f) Ciftgilerin tarimsal girdilerini teminen her tiirlii faaliyette bulunmak.

g) Yurt i¢i veya yurt dis1 fuar, sergi diizenlemek ve katilmak, miisabakalar diizenlemek.

h) Meslek ihtilaflarinda hakem olmak, mahkemelere bilirkisi gondermek.



1) Yurt i¢i ve Birligin izniyle yurt disindaki diger meslek odalar1 ve kuruluslarla igbirligi
yapmak.

i) (21.9.2004 tarihli ve 5234 sayih kanunun 28. maddesi ile degistirilmistir.) Biitce
imkanlarina bagl olarak, ziraat ile ilgili laboratuvarlar, miizeler, kuliipler, kitapliklar, seyyar
sinemalar, bitki hastaliklariyla miicadele, ilaglama yerleri kurmak ve zirai ilag, veteriner
ilaclar1, giibre, tohum gibi girdi satig yerleri, her tiirlii ziraat ve zirai sanayi tesisleri, fidanlik
ve agacliklar, damizlik ve 6rnek ahir ve agillari, asim duraklari, ziraat isletmeleri, ¢iftci
danigsmanligr merkezleri agmak ve isletmek, hayvan hastaliklari teshis ve tedavi hizmetlerinde
bulunmak, sulama, kurutma, agaclandirma, toprak koruma ve verimliligi muhafaza
konularinda ¢alismak, uygulama, tesis insasi ve benzeri faaliyetlerde bulunmak, ciftcilerin
iiretim ve meslekleriyle ilgili her tiirli ihtiyaglarini karsilamak, bu hizmetleri yerine getirmek
icin gerekli teknik personel ve saglik personeli istihdam etmek.

j) Kurulus amacina uygun olarak kooperatif ve sirket kurmak, istirak etmek ve sigorta
acenteligi yapmak.

k) Odalara kayitli muhtag ¢ift¢i ¢ocuklarinin, yurt iginde egitimleri veya ihtisas ya da
stajlar1 icin Birligin onay1 ile burs vermek.

Odalarn iiyeleri

MADDE 4 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 5. maddesi ile
degistirilmistir.)

(1) Odalarn asli ve fahri olmak tizere iki tiir tiyesi vardir.
| - Asli tyeler:

(2) Cifteilikle istigal eden gergek ve tiizel kisiler ile tiizel kisilige sahip olmasa da
Devlete, katma ve 6zel biitgeli dairelere ve bu dairelere bagli doner sermayeli kuruluslara,
belediyelere ve kamu iktisadi tesebbiislerine ait isletme ve kuruluslardir.

Il - Fahri iiyeler:

(3) Cifteilikle istigal etmedikleri halde odalarin faaliyetine yakin ilgi gosteren, maddi ve
manevi yardimlarda bulunan kisi ve kuruluglardir.

(4) Fahri tiyeler oda meclisleri tarafindan segilir.

Uye kaydi

MADDE 5 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 6. maddesi ile
degistirilmistir.)

(1) 4 incii maddede yazili asli iiyelerden gercek kisiler hakkinda, tiiziikte istenen
bilgiler kdy veya mahalle ihtiyar heyetlerince, cetvel halinde diizenlenip onaylandiktan sonra
muhtarliklar tarafindan il merkezlerinde valilere, ilgelerde kaymakamlara verilir. Bu cetveller
odalar tarafindan onaylanir ve bir ay siire ile ilan tahtasina ve kdylerde muhtarliklar tarafindan
herkesin gorebilecegi bir yere asilir. Muhtarlar, iiyelik durumlarinda meydana gelecek
degisiklikleri yilda bir defa, tiliziikte gosterilecek bir zamanda odalara bildirmekle
yiikiimliidiir.



(2) Diger asli tiyeler, g¢iftgilige basladiklar: tarihten itibaren bir ay i¢inde sekli tiiziikte
gosterilen tiyelik beyannamelerini, il merkezlerinde valilere, ilgelerde kaymakamlara vermeye
mecburdurlar.

(3) Uyelik kaydmna iliskin itirazlar, tiiziikte yazili usule gore oda ydnetim kurulunca
karara baglanir. Yonetim kurulu kararina karsi itirazlar, teblig tarihinden itibaren onbes giin
icinde oda meclisine yapilir.

Oda organlan

MADDE 6 —(1) Ziraat odalarinin organlari sunlardir:
a) Oda Genel Kurulu.

b) Oda Meclisi.

¢) Oda Yo6netim Kurulu.

(18.2.1984 tarihli ve 2979 sayih kanunun 4. maddesi ile degistirilmistir.) (2) Bu
organlara secileceklerde aranacak nitelikler tiiziikte gosterilir.

Oda genel kurulu ve gorevleri

MADDE 7 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayili kanunun 7. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(1) Oda genel kurulu se¢im ¢evresinden gelen delegelerden olusur.

(2) Delegeler, odaya kayith tiyeler arasindan dort yilda bir aralik ay1 i¢inde ve gizli oyla
segilir.

(3) Sandik kurullarinda gorev alanlar delege se¢iminde aday olamazlar.

(4) Secilecek delege sayisi, asil liye sayist besyiize kadar (besyliz dahil) olan se¢im
cevrelerinde bir asil bir yedek; besylizden yukari olanlarda ise her besyliiz asil iiye i¢in bir asil
bir yedektir.

(5) Segilecek delegelerde aranan 6zellikler ve se¢im usulleri tiiziikte gosterilir.

(6) Oda genel kurulu, dort yilda bir defa subat ay1 iginde, delege tamsayisinin salt
cogunlugu ile toplanir. Cogunluk saglanamadigi takdirde genel kurul ertesi giin tekrar
toplanir. Bu toplantida ¢ogunluk aranmaz. Kararlar katilanlarin salt gogunlugu ile alinir.

(7) Oda genel kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Oda meclisi iiyelerini segmek.

b) Calisma raporlarini incelemek.

c¢) Oda meclisi ve oda yonetim kurulunun ibra edilip edilmemesine karar vermek.

d) Kesin hesaplar1 kabul veya reddetmek.

e) Oda meclisi ve oda yonetim kurulunun teklif edecegi biitce ve galisma programini
goriigserek karara baglamak.

f) Oda meclisi ve oda yonetim kurulunun getirdigi teklifleri karara baglamak.

g) Bu Kanuna uygun gerekli karar ve tedbirleri almak.

(8) Genel kurul, oda meclisinin veya Birlik Yonetim Kurulunun karar1 yahut genel
kurul {iyelerinden {icte birinin yazili talebiyle olaganiistii toplantiya ¢agrilabilir.



Genel kurullar: toplantiya ¢agri ve organ se¢cimlerinin yapilmasi

MADDE 8- (18.2.1984 tarihli ve 2979 sayih kanunun 6. maddesi ile
degistirilmistir.)

(1) Genel kurullarin toplantiya g¢agrilmasinda ve organ sec¢imlerinin yapilmasinda
asagidaki esaslar uygulanir.

a) Genel kurullar1 toplantiya ¢agri:

(1) Ziraat Odas1 Genel Kurulu, il Kongresi ve Ziraat Odalar1 Birligi Genel Kurul
toplantilarina istirak edecek delege ve temsilcilere, yetkili heyetlerce, toplantidan en geg
onbes giin 6nce ¢agr1 yapilir.

(2) Iadeli taahhiitlii olarak yapilacak bu ¢agri mektubunda, toplantinin yeri, tarihi, saati
ile glindemi belirtilir.

b) Organ segimlerinin yapilmasi:

(1) Ziraat Odalar ile Ziraat Odalar1 Birliginin organ se¢imleri, yargi gozetimi altinda
gizli oy ve agik tasnif esasina gore asagidaki sekilde yapilir.

) Se¢im yapilacak Ziraat Odasi, Il Kongresi ve Ziraat Odalar1 Birligi Genel Kurul
toplantilarindan en az onbes giin Once, secime katilacak delege ve temsilcileri belirleyen
listeler, li¢ niisha olarak o yer ilge se¢im kurulu bagkani olan hakime tevdi edilir. Birden fazla
ilce secim kurulu bagkani bulunan yerlerde gorevli hakim Yiiksek Se¢cim Kurulunca belirlenir.
Toplantinin giindemi, yeri, giinii, saati ile ¢ogunluk olmadig1 takdirde yapilacak ikinci
toplantiya iliskin hususlar da yazida belirtilir. Ziraat Odas1 Genel Kurulu ile I Kongresi
giindemlerinde yer alan konular goriisiilerek secimler ayni giin iginde sonuglandirilir. Ziraat
Odas1 Genel Kurulunca segimle belirlenen Oda Meclisi liyeleri, ayni giin gizli oy ve yargi
gbzetimi altinda Oda Yonetim Kurulu tiyelerini secerler. Ziraat Odalar1 Birligi Genel Kurul
toplantisinin  tarihi, giindeminde yer alan diger konular gbdzoniinde bulundurularak,
gorlismelerin bir cumartesi giinli aksamina kadar sonuclanmasini ve se¢imlerin miiteakip
pazar giinii 9.00 ile 17.00 saatleri arasinda yapilmasini saglayacak sekilde diizenlenmesi
zorunludur.

3) Hakim gerektiginde ilgili kayit ve belgeleri de getirtip incelemek suretiyle varsa
noksanlar1 tamamlattirdiktan sonra se¢ime katilacak delege veya temsilcileri belirleyen liste
ile yukaridaki fikrada belirtilen diger hususlar1 onaylar. Onaylanan liste ile toplantiya iliskin
diger hususlar toplant1 tarihinden yedi giin once adalet daireleri ile Oda veya Birlikte ilan
yerine asilmak suretiyle {i¢ giin siire ile ilan edilir.

(4) Ilan siiresi iginde listeye yapilacak itirazlar hakim tarafindan incelenir ve en geg iki
giin i¢inde kesin olarak karara baglanir.

(5) Bu surette kesinlesen listeler ile toplantiya iliskin diger hususlar, hakim tarafindan
onaylanarak ilgili Ziraat Odas1 ve Ziraat Odalar Birligine gonderilir.

(6) Hakim, kamu gorevlileri veya aday olmayan delegeler veya temsilciler arasindan
bir bagkan ile iki iiyeden olusan bir se¢cim sandik kurulu atar. Ayni sekilde ayrica ii¢ yedek
iiye de belirler. Se¢im sandik kurulu bagskaninin yoklugunda, kurula yasli iiye bagkanlik eder.

(") Sec¢im sandik kurulu, se¢imlerin kanunun 6ngérdiigii esaslara gore yiiriitiilmesi,
yonetimi ve oylarin tasnifi ile gorevli olup, bu gorevleri se¢im ve tasnif isleri bitinceye kadar
araliksiz olarak devam eder.

8) Binden fazla delege veya temsilcisi bulunan Odalar ve Birlik i¢in, sandiklarda oy
kullanacaklarin sayisi, her sandik i¢in bin kisiden fazla olmamak iizere gorevli hakim
tarafindan tespit edilir. Sandiklar numaralandirilir ve her sandik i¢in ayr1 bir kurul olusturulur.
Hakim tarafindan belirlenen saymin dortte birine kadar olan iiye fazlaligir sandik sayisinda



nazara alinmaz. Bir sandigin ihtiyaca yetmeyecegi durumlarda, ayni numara altinda iki sandik
kullanilabilir. Bu takdirde her iki sandiga ayn1 sandik kurulu nezaret eder.

9 Sec¢imlerde kullanilacak arag ve geregler, ilce se¢im kurulundan saglanir ve
sandiklarin konacagi yerler hakim tarafindan belirlenir.

(10) Listede adi1 yazili bulunmayanlar oy kullanamaz. Oylar, oy verenin kimliginin
Ziraat Odasi, Ziraat Odalar1 Birligi veya bir resmi kurulusga verilen belge ile ispat
edilmesinden ve listedeki isminin karsisindaki yerin imzalanmasindan sonra kullanilir. Oylar,
degisik sekilde diizenlenen oy pusulalarinin, iizerinde Ilge Se¢im Kurulu miihiirii bulunan ve
oy verme sirasinda sandik kurulu baskani tarafindan her se¢im igin ayr1 ayr1 verilecek zarflara
konulmasi suretiyle kullanilir. Bunlarin disindaki zarflara konulan oylar gegersizdir.

(11) Se¢im siiresinin sonunda se¢im sonuglari tutanakla tespit edilip se¢im Sandik
kurulu baskan ve {iyeleri tarafindan imzalanir. Birden fazla sandik bulunmasi halinde
tutanaklar, hakim tarafindan birlestirilir. Tutanaklarin birer 6rnegi se¢im yerinde asilmak
suretiyle gecici se¢im sonuglart ilan edilir. Kullanilan oylar ve diger belgeler tutanagin bir
ornegi ile birlikte ii¢ ay siireyle saklanmak iizere Ilce Secim Kurulu Baskanligina tevdi edilir.

(12) Secimin devami sirasinda yapilan islemler ile tutanaklarin diizenlenmesinden
itibaren iki giin i¢inde secim sonuglarina yapilacak itirazlar, hakim tarafindan ayni giin
incelenir ve kesin olarak karara baglanir. ltiraz siiresinin gecmesi ve itirazlarm karara
baglanmasindan hemen sonra hakim, yukaridaki hiikiimlere gore kesin sonuglari ilan eder ve
ilgili Ziraat Odasi ile Ziraat Odalar1 Birligine bildirir.

(13) Hakim, se¢im sonuglarini etkileyecek oOlclide bir usulsiizliik veya kanuna aykiri
uygulama nedeniyle se¢imlerin iptaline karar verdigi takdirde, siiresi bir aydan az ve iki aydan
fazla olmamak tizere se¢imin yenilenecegi pazar gliniinii tespit ederek ilgili Oda veya Ziraat
Odalar1 Birligine bildirir. Belirlenen giinde yalniz se¢im yapilir ve se¢im islemleri bu madde
ile kanunun 6ngordiigii diger hiikiimlere uygun olarak yiiriitiiliir.

a4) Ilge Secim Kurulu baskan1 hakime ve se¢im sandik kurulu baskani ile
iiyelerine,"Sec¢imlerin Temel Hiikiimleri ve Se¢men Kiitiikleri Hakkinda Kanun" da belirtilen
esaslara gore ticret 6denir. Bu iicret ve diger se¢im giderleri, Ziraat Odalar1 Birligi ve ilgili
Ziraat Odalarinin biit¢elerinden karsilanir.

(15) Secimler sirasinda sandik kurulu baskan ve iiyelerine karsi islenen suglar, Devlet
memurlaria karsi igslenmis gibi cezalandirilir.

(16) Se¢imlerin diizen igerisinde ve saglikli bicimde yiiriitiilmesi amaciyla hakimin ve
sandik kurulunun aldig1 tedbirlere uymayanlara, eylemin agirligina gére bu Kanunda yazil
disiplin cezalar1 verilir.

Oda meclisi

MADDE 9 —(9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 8. maddesi ile
degistirilmistir.)

(1) Oda meclisi, genel kurul tarafindan dort yil igin secgilen, genel kurul iiye
tamsayisinin yarist kadar iiyeden olusur.

(2) Oda meclisi asil iiye sayis1 ondortten az, yirmibirden ¢ok olamaz. Ayrica ayni sayida
yedek tiye secilir.

(3) Oda meclisi iki yilda bir, se¢ilmis iiyeleri arasindan bir bagkan ve bir bagkan vekili
secer.

(4) Oda meclisi bagkani ve bagkan vekili, oda yonetim kurulu iiyeligine segilemezler.

Oda meclisinin gorevleri

MADDE 10 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayilh kanunun 9. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)



(1) Oda meclisinin baglica gorevleri sunlardir:

a) Bu Kanunun amacini gergeklestirmek i¢in gerekli kararlar1 ve tedbirleri almak.

b) Kendi tiyeleri arasindan oda yonetim kurulunu segmek ve gerektiginde degistirmek.

¢) Oda i¢inde veya ciftciler arasinda dogabilecek ihtilaflar1 ¢ozmeye caligmak.

d) Oda tiyeleri hakkinda bu Kanunda yazili cezalar1 karara baglamak.

e) Yonetim kurulunun tespit ettigi giris ticreti ve yillik aidat miktarlarina karsi1 oda
iiyelerinin yapacagi itirazlari inceleyerek kesin karara baglamak.

f) Yurt i¢i ve yurt disinda tarimsal ve ekonomik kuruluslara iiye olmak, liye kabul
etmek ve benzeri hususlar1 karara baglamak ile bunlardan uluslararasi kuruluslara ait olanlar
Birligin onayina sunmak.

g) Muhtag ciftcilere odaca yapilacak ekonomik, sosyal ve teknik yardimlar1 karara
baglamak.

h) Egitim ve yayim programlarin1 hazirlamak, hazirlatmak ve uygulamalan ile ilgili
kararlar almak.

1) Oda kadro ve biitgesi ile calistirilacak personelin licretlerini tespit etmek, yonetim
kurulunun teklifi iizerine biitge lizerinde gerekli goriismeleri yapmak, kesin hesaplar1 karara
baglamak, hakem ve bilirkisi listelerini onaylamak.

1) Yonetim kurulunun teklifi iizerine gerekli gordiigii konularda komiteler kurmak.

Oda yonetim kurulu

MADDE 11 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayilh kanunun 10. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(1) Oda yonetim kurulu, oda meclisinin dort yil igin kendi iiyeleri arasindan sectigi en
az bes en ¢ok yedi liyeden olusur. Ayrica ayni sayida yedek iiye secilir.

(2) Oda yonetim kurulu, iki yilda bir segilmis {iyeleri arasindan bir baskan, bir baskan
vekili ve bir muhasip iiye seger.

(21.9.2004 tarihli ve 5234 sayili kanunun 28.maddesi ile degistirilmistir.) (3) Ust iiste iki
donem yonetim kurulu baskanligi yapmis olanlar, aradan iki se¢im donemi ge¢medikce ayni
goreve yeniden secilemezler.

Oda yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 12 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 11. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(1) Oda yonetim kurulunun baslica gérevleri sunlardir:

a) Mevzuat c¢ergevesinde odanin islerini ylriitmek ve kanuni gorevlerini
gergeklestirmek.

b) Oda muhasebe kayitlarin1 bilango esasina gore tutmak ve biitge, kesin hesap ve
aktarma tekliflerini, aylik mizan ve bunlara ait raporlar1 oda meclisine sunmak.

c¢) Oda genel sekreterinin diginda odada calistirilacak personeli atamak ve gerektiginde
gorevlerine son vermek.

d) Oda meclisine ceza ve 6diil tekliflerinde bulunmak, kendi yetkisi dahilindeki cezalari
vermek, meclisce verilecek karar ve cezalar1 uygulamak.

e) Hakem ve bilirkisi listelerini hazirlayarak meclisin onayina sunmak.

f) Ciftcilige ve oda iiyelerine ait belgeleri tasdik etmek.



g) Ciftci kayitlarini ve iiye defterlerini tutmak.

h) Biit¢ce dahilinde harcamalar yapmak.

1) Tarimsal endeks ve istatistikleri tanzim etmek.

1) Odanin tasinir ve tasinmaz mallarin1 yonetmek ve korumak.

j) Tarim tiriinlerinin piyasa fiyatlarini takip ederek gift¢ileri bilgilendirmek.
k) Mesleki toplantilara gonderilecek temsilcileri belirlemek.

Oday1 temsil ve ilzam

MADDE 13 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayilhl kanunun 12. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(1) Oday1 yonetim kurulu bagkani temsil eder.

(2) Odanin kanuni temsilcisi yonetim kurulu baskanidir. Bununla beraber oda yonetim
kurulu bagkani veya baskan vekili ile diger bir liyenin miisterek imzalar1 odayi ilzam eder.

(3) Oda meclisinin karar1 ile yonetim kurulunun yetkilerinden bir kismi, yonetim kurulu
iiyelerinden bir veya birkagina yahut oda genel sekreterine devredilebilir.

(4) Oda biitgelerinden harcama baskan veya baskan vekili ile oda genel sekreterinin,
genel sekreterin bulunmadig: hallerde muhasip liyenin miisterek imzasi ile yapilir. Yonetim
kurulu karari ile iist sinir1 belirlenecek harcama, oda genel sekreteri tarafindan yapilabilir.

Toplantilar

MADDE 14 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 13.maddesi ile
degistirilmistir.)

(1) Oda meclisi en az iki ayda bir, yonetim kurulu en az ayda bir defa toplanir.
Bagkanlarin veya toplam iiye sayisinin iicte ikisinin cagrist iizerine her zaman toplanti
yapilabilir. Yapilacak olagan toplantilarin yer ve zamani yetkili organlarca karara baglanir ve
toplantida alinan kararlar, karar defterine kaydedilir.

(2) Kararlar oy ¢oklugu ile alinir, esitlik olmasi halinde baskanin oy kullandig1 tarafin
karar1 gegerli sayilir.

Oda genel sekreteri

MADDE 15 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 14. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(1) Oda genel sekreteri, en az fakiilte veya yiiksek okul mezunlari arasindan yonetim
kurulunca segilerek oda meclisince atanir. Zorunlu hallerde lise mezunlar1 vekil olarak
atanabilir.

(2) Bu istihdamla ilgili usul ve esaslar tiiziikte belirlenir.

Temsilcilikler

MADDE 16 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 15. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.) (1) Odasi bulunmayan ilgelerde temsilcilikler acilabilir.
Temsilciliklerin ¢alisma usul ve esaslart Birlik tarafindan ¢ikartilacak bir yonetmelikle
belirlenir.



11 kongresi

MADDE 17 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayilhl kanunun 16. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(1) 11 kongresi, dort yilda bir mart ay1 icinde il merkezinde yapilir. il kongresine, il
siir1 igindeki oda meclislerinden beser, yonetim kurullarindan da ikiser temsilci katilir.

(2) Toplantiy1 il merkez odasi diizenler. Il merkez odas1 bulunmayan yerlerde, bu
organizasyonu Birligin gorevlendirecegi o ildeki odalarindan biri yapar.

(3) i1 kongresi iiye tamsayisinin yaridan bir fazlasmin katilimu ile toplanir.

(4) Toplant1 giinii ¢ogunluk saglanamazsa ertesi giin, nisaba bakilmaksizin toplanti
yapilir.

(5) Kongrede, ilin tarimsal sorunlari tartisilir ve {iyeleri arasindan, Birlik Genel
Kuruluna dort yil i¢in katilacak, asil ve yedek il temsilcileri segilir.

(6) Kongre i¢in gerekli harcamalar Birlikge karsilanir.

Organlarin gorevden uzaklastirilmasi ve gorevlerine son verilmesi

MADDE 18 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayilh kanunun 17. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(1) Amaglan1 disinda faaliyet gosteren odalarin ve Birligin sorumlu organlarinin
gorevlerine son verilmesine ve yerlerine yenilerinin segilmesine, Bakanligin veya
bulunduklar1 yer Cumhuriyet Bassavciliginin istemi {izerine, o yerdeki asliye hukuk
mahkemesince basit usule gore yargilama yapilarak karar verilir.

(2) Gorevlerine son verilen organlarin yerine en ge¢ bir ay i¢inde yenileri segilir. Yeni
secilenler eskilerin siirelerini tamamlar.

(3) Ancak, milli giivenligin, kamu diizeninin, su¢ islenmesini veya sugun devamini
onlemenin yahut yakalamanin gerektirdigi hallerde gecikmede sakinca varsa, odalar ile Birlik,
vali tarafindan faaliyetten men edilebilir. Faaliyetten men karari, yirmidort saat i¢inde gorevli
hakimin onayina sunulur. Hakim, kararini1 kirksekiz saat i¢inde aciklar, aksi halde, bu idari
karar kendiliginden yiiriirliikten kalkar.

(4) Goreve son verme ve gorevden uzaklastirma hiikiimleri genel kurul ve il kongresi
hakkinda uygulanmaz.

(5) Oda yonetim kurullarmmin, c¢alismalarimi mesleki ahldk ve iilkenin genel
menfaatlerine uygun yliriitmemesi, mevzuata uymamasi, gorevlerini kotiiye kullanmasi
hallerinde, oda meclisleri tarafindan gorevlerine son verilip yerlerine bu Kanunun 8 inci
maddesinde belirlenen usullere gore, mevcut meclis liyeleri arasindan bir ay icinde yenileri
secilir. Yeni yonetim kurullari, gérevlerine son verilenlerin siirelerini tamamlar.

(6) Oda meclisleri ise iiye tamsayisinin yaridan fazlasinin yazili talebi ve yine iiye tam
sayisinin iicte ikisinin bu talep {lizerine verecegi kararla, kendi kendini gdrevden
uzaklastirabilir.

(7) Oda yonetim kurulunun gorevlerine oda meclisleri tarafindan son verilmesini
gerektiren fiillerde bulunan, ayrica oda genel kurulu veya Birlik kararlarina uymayan oda
meclislerinin gorevlerine de, oda genel kurulu veya Birlik Yonetim Kurulu karariyla son
verilir. Bu hallerde Birlik Yonetim Kurulu tarafindan, bu Kanunun 8 inci maddesinde
belirlenen usullere gére mevcut delegeler arasindan, yeni oda meclisinin se¢imi saglanir. Bu



sekilde secilen iiyeler eskilerin siiresini tamamlar. Yeni oda meclisi se¢ilinceye kadar bu
Kanunda ve tiiziikkte gosterilen gorevlerin ne sekilde yapilacagr Birlik Yonetim Kurulunca
karara baglanir.

Oda gelirleri

MADDE 19 - (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 18. maddesi ile
degistirilmistir.)

(1) Odalarin gelirleri sunlardir:
a) Giris tlcreti.
b) Yillik aidat.
¢) Yayin gelirleri.
d) Bagislar ve diger gelirler.

e) (21.9.2004 tarihli ve 5234 sayih kanunun 33/e maddesi ile yiiriirliikten
kaldirilmistir.)

f) Tesis ve istiraklerden elde edilecek karlar.
g) Sergi ve fuar gelirleri.

h) (21.09.2004 tarihli ve 5234 sayih kanunun 33/e maddesi ile yiiriirliikten
kaldirilmistir.)

1) Birlikten yapilacak yardim.

1) Usul ve esaslar1 Birlik tarafindan belirlenmek sartiyla, ¢iftci belgesi hari¢ olmak iizere
diger belgelerin tasdiki ve hizmet karsilig1 olarak alinacak ticretler.

(2) (21.9.2004 tarihli ve 5234 sayih kanunun 33/e maddesi ile yiiriirliikten
kaldirilmistir.)

Yiikiimliiliikler, giris iicreti ve yillik aidat

MADDE 20 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayilh kanunun 19. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(1) Odalarin asli iiyeleri, her yilin ilk bes ayi1 i¢inde arazi biiyiikliigi, diger tarimsal
varlig1 ve liretim durumlan ile ilgili bilgileri, Birlik Yonetim Kurulunun belirleyecegi usul ve
esaslara gore, kayitli olduklar1 odalara vermek zorundadirlar.

(2) Odalar bu bilgileri dikkate alarak iiyelerinden giris iicreti ve yillik aidat alirlar.

(3) Giris ticretleri ve yillik aidat tutarlari, her yil ocak ayinda onalti yagindan biiyiik
isciler i¢in uygulanan aylik briit asgari {licretin yiizde ikisi ile aylik briit asgari ticretin bes kati
arasinda kalmak tizere Birlik Yonetim Kurulunca alt1 kademe olarak belirlenir.

(4) Kademeler dahilinde oda yonetim kurullarinca belirlenecek giris ticreti ve yillik
aidat miktarlarina onbes giin icinde oda meclisi nezdinde itiraz edilebilir.



(5) Giris tcretleri ve yillik aidatin tahsiline iligskin usul ve esaslar Birlik¢e ¢ikarilacak
yonetmelikle belirlenir.

(6) Tahakkuk yilin1 takip eden yilin bagindan itibaren bes yil iginde tahsil edilemeyen
giris licretleri ve yillik aidatlar zamanasimina ugrar.

(7) Giris ticretinin alindig1 y1l ayrica yillik aidat alinmaz.

Birlik hissesi

MADDE 21 — Odalar her yil tahsil edilen gelirlerin yiizde onunu ertesi yilin baginda
Birlik adina o yerdeki Tiirkiye Cumhuriyeti Ziraat Bankasi subesine yatirmaya mecburdurlar.

Mali yetkiler

MADDE 22- (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 20. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(1) Odalar, meclisleri karartyla ve amaglarina uygun olmak kaydiyla menkul ve
gayrimenkul edinmeye, satmaya, kiralamaya, rehin etmeye, kredi almaya ve vermeye, teknik
ve sosyal yardimlarda bulunmaya, Birlik Yonetim Kurulunca usul ve esaslar1 yonetmelikle
belirlenmis 6diiller dagitmaya yetkilidir.

BOLUM I
Tiirkiye Ziraat Odalar: Birligi
Ziraat Odalar Birliginin mahiyeti

MADDE 23- (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 21. maddesi ile
degistirilmistir.)

(1) Bu Kanun ile kendisine verilen gorevleri yerine getirmek iizere, kamu tiizel
kisiligini haiz meslek st kurulusu olarak Tiirkiye Ziraat Odalar1 Birligi kurulur.

(2) Birligin merkezi Ankara'dadir.
(3) Birlik, kurulus amaglar1 disinda faaliyette bulunamaz.
Birligin gorevleri

MADDE 24 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayill kanunun 22. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(1) Birligin baslica gorevleri sunlardir:

a) Odalara bu Kanun ile verilen gorevlerin yerine getirilmesi amaciyla gerekli dnlemleri
almak, faaliyetlerine yardimc1 olmak.

b) Tarimsal politikalarin genel menfaatlere uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla gerekli
caligmalarda bulunmak, tarimla ilgili goriislerini Hiikiimete ve kamuoyuna duyurmak,
ciftcilerin mesleki hak ve menfaatlerini korumak.



c) Odalar arasinda ¢ikacak ihtilaflarin ¢oziimlenmesi ve odalar arasinda isbirligi ve
ahengi saglamak, bu amagla gerekli kararlar1 almak ve uygulamak.

d) Odalarda idari, mali is ve islemlerin diizen igerisinde ve tek tip olarak yiiriitiilmesi
amaciyla yonetmelikler hazirlamak, kararlar almak ve bunlarin uygulanmasini saglamak.

e) Uluslararasi sergi, fuar, toplanti, seminer, panel, kongre gibi etkinliklere katilmak.

f) Uluslararas1 benzer kuruluslara {iye olmak, bu kuruluslar ve diger iilkelerin tarimla
ilgili kuruluslari ile ortak calismalar yapmak.

g) Uyesi olunan uluslararasi kuruluslarin ydnetiminde yer alacak olanlar1 belirlemek, bu
kuruluslarin temsilciligini yapmak.

h) Odalar1 ve odalarin yaridan fazla hissesine sahip bulunduklar: sirketleri denetlemek.

1) Tirkiye'de yerel ve/veya genel tarim kongreleri diizenlemek.

1) Cifteileri, ¢ift¢i danismanlarini, oda personelini ve yoneticilerini egitmek amaciyla
egitim merkezleri olusturmak; odalar ve ciftcilerle ilgili her tiirlii egitim araglarini hazirlayip
sunmak.

j) Tarimsal egitime yonelik gazete, radyo ve televizyon gibi basin-yayin araglart kurmak
veya kiralamak.

k) Kurulus amac1 ve vazifeleri ile ilgili sirket ve vakif kurmak, kurulu sirketlere ortak
olmak.

1) Bu Kanunda gosterilen ¢alisma konularmin gerektirdigi hususlarda faaliyet
gostermek.

Ziraat Odalarn Birliginin organlari

MADDE 25 - (1) Ziraat Odalar1 Birliginin organlart sunlardir:
a) Genel Kurul.
b) Yonetim Kurulu.

Birlik Genel Kurulu

MADDE 26- (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 23.maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(1) Birlik Genel Kurulu, 17 nci madde geregince yapilan il kongrelerinde, dort yil igin
secilen temsilcilerden olusur.

(2) Genel Kurula, yediye kadar (yedi dahil) odasi olan illerden ii¢, ondoérde kadar
(ondort dahil) odasi olan illerden dort, onbes ve daha fazla odasi olan illerden bes temsilci
gonderilir.

(3) Birlik Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri, Genel Kurulda iiye ve oy sahibidirler.

(4) Genel Kurul dort yilda bir Mayis ay1 ig¢inde toplanir. Birlik Yonetim Kurulunun
karar1 ile Genel Kurul olaganiistii toplantiya ¢agrilabilir.

(5) Toplant1 Birlik Yonetim Kurulu Bagkani tarafindan agilir ve bagkanlik divani igin
bir bagkan, bir baskan vekili ve dort katip tiye secilir.



Birlik Genel Kurulunun gorevleri

MADDE 27 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 24.maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(1) Birlik Genel Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Birlik Yonetim Kurulunun g¢alisma donemine ait raporu, gelir-gider cetveli ve
bilangolari ile kadro cetvelini tetkik etmek ve karara baglamak.

b) Birlik Yonetim Kurulunun asil ve yedek tiyelerini se¢mek.

¢) Yonetim kurulunca hazirlanan odalarin ¢alisma raporu ile Tiirkiye'nin ziral ve
iktisad? durum raporunu tetkik etmek ve yayimlanmasini karara baglamak.

d) Birlik idari, mali ve personel yonetmeligini onaylamak, gelecek doneme ait yillik
tahmini biitceleri karara baglamak.

e) Birlik Yonetim Kurulu tiyelerinin huzur haklari ile Genel Kurul delegelerinin yolluk
ve giindeliklerini tespit etmek.

f) Amaglarina uygun olmak kaydiyla menkul ve gayrimenkul edinmeye, satmaya,
kiralamaya, rehin etmeye, kredi almaya ve vermeye, teknik ve sosyal yardimlarda bulunmaya,
usul ve esaslart yonetmelikle belirlenmis odiiller dagitmaya Birlik Yonetim Kuruluna yetki
vermek.

g) Birlik Yonetim Kuruluna, yabanci iilkelerde ve Tiirkiye'de Tiirk-yabanci tarimsal
kuruluslar kurulmasia, biiro ac¢ilmasina, ortak calismalar yapilmasimna veya yardimda
bulunulmasina yetki vermek.

h) Bu Kanun hiikiimlerinin uygulanmasini saglamak.

Birlik Yonetim Kurulu

MADDE 28 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayilh kanunun 25. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(1) Birlik Yonetim Kurulu; Birlik Genel Kurulunun kendi iiyeleri arasindan dort yil i¢in
sectigi on liye ile Birlik Genel Sekreterinden olusur. Yonetim Kurulu, {iye tamsayisinin salt
cogunlugu ile toplanir. Kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Esitlik halinde Baskanin oy kullandig:
tarafin karar1 gecerli sayilir.

(2) Birlik Yonetim Kurulu, Genel Kurulu miiteakip kendi iiyeleri arasindan dort yil i¢in
bir bagkan, bir bagkan vekili ve bir muhasip iiye seger.

(21.9.2004 tarihli ve 5234 sayih kanunun 28.maddesi ile degistirilmistir.) (3) Ust
iste iki donem Birlik yonetim kurulu baskanligi yapmis olanlar, aradan iki se¢im doénemi
gecmedikce ayni goreve yeniden secilemezler.

(4) Yonetim Kurulu Bagkani ayni1 zamanda Birlik Genel Baskanidir.

(5) Yonetim Kurulu, tiyelerinin dortte {igiiniin talebi iizerine yeniden gorev boliimii
yapabilir.

(6) Yonetim Kurulu Baskani veya Baskan vekili ile Genel Sekreter veya Mubhasip
Uyenin miisterek imzalar1 Birligi ilzam eder.



Birlik Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 29 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 26. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(1) Birlik Yonetim Kurulunun baslica gorevleri sunlardir:

a) Caligma donemine ait raporu, gelir-gider cetvelini, yillik bilangolari, odalarin ¢alisma
raporunu, Tiirkiye'nin ziral ve iktisadl durumu ve ziraat ve ¢ift¢i sorunlari ile ¢éziim yollari
hakkindaki raporu, gelecek doneme ait yillik tahmini biitgeleri ve kadro cetvelini hazirlayarak
Genel Kurulun tetkikine ve kararina sunmak.

b) Bu Kanun ile verilen gorevlerin yerine getirilmesi i¢in gerekli dnlemleri almak,
odalarin faaliyetlerine yardimci olmak.

¢) Ulkede tarmm politikalarmin genel menfaatlere uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla
gerekli caligmalarda bulunmak, bu hususlardaki goriislerini Hiikiimete ve kamuoyuna
duyurmak, ¢ift¢ilerin hak ve menfaatlerini korumak.

d) Odalar arasinda g¢ikacak ihtilaflarin ¢éziimii ve odalar arasinda isbirligi ve ahengi
saglamak, bu amagla gerekli kararlar1 almak ve uygulamak.

e) Odalarda idari ve mali is ve islemlerin diizen igerisinde ve tek tip olarak yiiriitiilmesi
amaciyla yonetmelikler hazirlamak, kararlar almak ve Genel Kurul onayini miiteakip
uygulamak.

f) Yurt i¢inde ve yurt disinda yapilan her tiirlii sergi, fuar, toplanti, seminer, panel,
kongre gibi etkinliklere katilmak ve diizenlemek.

g) Konusundaki uluslararast mesleki kurulusglara {iye olmak ve temsilciligini yapmak.

h) Birligin, yonetiminde temsil edilecegi kurulus, kurul ve benzeri yerlerde
gorevlendirilecek temsilcilerini belirlemek.

1) Odalar1 ve odalarin yaridan fazla hissesine sahip bulunduklar: sirketleri denetlemek.

1) Bolge baskanliklari, il koordinasyon kurullari, danigsma kurullarini olusturmak ve bu
kurullarin ¢alisma usul ve esaslarini belirlemek.

J) Birlik ve odalarla ilgili idari, mali ve personel yonetmeligini hazirlamak ve Genel
Kurulun onayina sunmak.

k) Birlik Genel Sekreterinin gorev ve yetkilerini diizenleyen yonetmeligi onaylamak ve
yiiriirliige koymak.

1) Alman yetki cergcevesinde tasinir ve tasinmaz mal alimi, satimi, kiralanmasi,
yaptirilmasi, rehin verilmesi, ipotek alinmasi ve verilmesi, kredi alinmas1 ve verilmesi islerini
yiriitmek, Birlik ve odalarin islerinin diizenle yiiriitiilmesini teminen kararlar almak ve
yiiriirliige koymak.

m) Odalarin kooperatif ve sirket kurmalarina ve kurulu bulunan kooperatif ve sirketlere
istirak etmelerine, temsilcilik agmalarina izin vermek.

n) Kredi almak ve vermek, ayni, nakdi, teknik ve sosyal yardimlarda bulunmak, ¢diiller
dagitmak.

0) Genel kurulca verilecek diger gorevleri yapmak.



Genel Sekreter

MADDE 30- (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih Kkanunun 27. maddesi ile
degistirilmistir.)

(1) Genel Sekreter, Birlik Yonetim Kurulunca, resmi veya 6zel tarimsal kurulus ve
isletmelerde en az on yil calismis, en az lisans diizeyinde egitim almis olanlar arasindan
atanir. Birligin sekretarya hizmetlerini yiirtitiir.

(2) Genel Sekreter, Birlik Yonetim Kuruluna katilir, ancak oy hakki yoktur. Birlik
personelinin birinci derece amiridir.

(3) Genel Sekreterin gorev ve yetkileri yonetmelikle belirlenir.

Birligin gelirleri

MADDE 31 - (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 28. maddesi ile
degistirilmistir.)

(1) Ziraat Odalar1 Birliginin gelirleri sunlardir:

a) 21 inci madde geregince odalardan gonderilecek yiizde onluk paylar.
b) Yayn gelirleri.

¢) Yardim ve bagislar.

d) Diger gelirler.

e) (21.9.2004 tarihli ve 5234 sayih kanunun 33/e maddesi ile yiiriirliikten
kaldirilmistir.)

f) (21.9.2004 tarihli ve 5234 sayih kanunun 33/e maddesi ile yiiriirliikten
kaldirilmistir.)

g) (21.9.2004 tarihli ve 5234 sayih kanunun 33/e maddesi ile yiiriirliikten
kaldirilmistir.)

h) (21.9.2004 tarihli ve 5234 sayih kanunun 33/e maddesi ile yiiriirliikten
kaldirilmistir.)
1) (21.9.2004 tarihli ve 5234 sayih kanunun 33/e maddesi ile yiiriirliikten

kaldirilmistir.)
(2) (21.9.2004 tarihli ve 5234 sayih kanunun 33/e maddesi ile yiiriirliikten
kaldirilmistir.)

(3) (21.9.2004 tarihli ve 5234 sayih kanunun 33/e maddesi ile yiiriirliikten
kaldirilmistir.)



Hisselerin dagitimi, yardim ve biitceden harcamalar

MADDE 32 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 29. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(21.9.2004 tarihli ve 5234 sayili kanunun 28. maddesi ile degistirilmistir.) (1) Birlik
gelirlerinin en az yiizde ellisi, odalarin kayith iiye sayilari, ekonomik durumlar1 ve projeleri
dikkate alinarak Birlik Yonetim Kurulunun belirleyecegi esaslar cercevesinde odalara
dagitilir.

(2) Birlik biitgesinden harcama, Baskan veya Bagskan Vekili ile Genel Sekreter, Genel
Sekreterin bulunmadigi hallerde Muhasip {iyenin miisterek imzasi ile yapilir. Yonetim
Kurulunun tist sinirini belirleyecegi harcama, genel sekreter tarafindan yapilir.

(3) Birlik muhasebe kayitlari bilango esasina gore tutulur.

BOLUM II1
Miisterek Hiikiimler

Disiplin cezalari

MADDE 33 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 30. maddesi ile
degistirilmistir.)

(1) Oda tiyelerine asagida yazili cezalar verilebilir:
a) Uyarma.

b) Kinama.

¢) Odadan uzaklagtirma.

(2) Uyarma ve kinama cezalart Yonetim Kurulu tarafindan verilir. Bu cezalara
tebliginden itibaren onbes giin i¢inde oda meclisine itiraz olunabilir; meclisin karar1 kesindir.

(3) Uzaklastirma cezasi, Yonetim Kurulunun teklifi izerine meclis tarafindan verilir.
Bu ceza bir aydan az, bir yildan ¢ok olamaz. Bu cezaya tebliginden itibaren onbes giin i¢ginde
idari yarg1 merciine itiraz edilebilir.

(4) Bu maddenin uygulanma sekli tiiziikle belirlenir.

Para cezalari

MADDE 34- (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayili kanunun 39. maddesi ile yiiriirliikten
kaldirilmastir.)



Re’sen kayit

MADDE 35-(9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih Kkanunun 31. maddesi ile
degistirilmistir.)

(1) Bu Kanuna gore odaya iyelik kaydi yapilmadigi tespit edilen giftciler re'sen
kaydedilirler.

Tahsilat ve mesleki konulardaki dava hakki

MADDE 36 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 32. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(1) (21.9.2004 tarihli ve 5234 sayih kanunun 33/e maddesi ile yiiriirliikten
kaldirilmistir.)

(2) Giris tcretlerini ve yillik aidatlarini siiresinde ddemeyenlerin borglart, kanuni faizi
ile birlikte tahsil olunur,

(3) Odalar ve Birlik, odalara kayith ciftgilerin mesleki menfaatlerini ilgilendiren
konularda adli ve idari yargida dava agma hakkina sahiptirler.

Dahili talimatname

MADDE 37- (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 39. maddesi ile yiiriirliikten
kaldirilmstir.)

Personel islemleri

MADDE 38 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 33. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(1) Birlik ve odalarda istihdam edilenlerin ise alinma, ¢alistirilma, sicil, atanma,
yiikselme, nakil, isten ayrilma ve ¢ikarilma, disiplin islemleri, aylik {icret ve diger tiim 6zliik
haklar1 ile isten ayrilanlara 6denecek tazminatlarin usul ve esaslar tiizlikte gosterilir.

Bakanlik ile yardimlagsma

MADDE 39 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 34. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(1) Bakanlik ile odalar ve Birlik, kendi mevzuatlar1 uyarinca, tarimla ilgili konularda
yardimlasma i¢ine girebilirler.

Huzur hakki ve yolluk

MADDE 40 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 35. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(1) Oda yonetim kurulu, oda meclisi baskani ve iiyeleri ve il kongrelerine katilacaklara
verilecek huzur hakki ve yolluklar Birlikge diizenlenecek esaslara gére oda meclisi tarafindan
tespit ve tayin olunur.



(2) Yonetim kurulu iiyelerinin huzur haklar1 ve Birlik Genel Kuruluna katilacak
delegelerin zorunlu masraf ve harcirahlar1 Birlik Yonetim Kurulunun teklifi iizerine Birlik
Genel Kurulunca tespit olunur.

Miistafi sayllma

MADDE 41— (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 36. maddesi ile
degistirilmistir.)

(1) Odalarin ve Birligin, meclis ve yonetim kurullarina segilmis olan asil iiyelerden
mazeretsiz olarak iist iiste {i¢ toplantiya gelmeyenler istifa etmis sayilir ve yerlerine
yedeklerden sirada olanlar alinir.

Cezai sorumluluklar

MADDE 42- (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 37. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(1) Odalarin ve Birligin paralari ile para hilkmiindeki evrak, senet ve diger mallar
aleyhine su¢ isleyen, yahut bilanco, tutanak, rapor ve diger her ¢esit kagit, defter ve kayitlar
iizerinde su¢ mahiyetinde degisiklik yapan veya bunlari kasten yok eden organlara dahil
kisiler ile personel hakkinda Devlet memurlar1 hakkindaki cezalar uygulanir.

Denetim

MADDE 43 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 38. maddesi ile bashk ve
metin degistirilmistir.)

(1) Odalar Birlik, Birligi de Bakanlik denetler.

(2) Bakanlik Birligin organlarini, gorevlerinin ifasi hususunda idari ve mali yonden
denetler.

Tiiziik
MADDE 44 — (1) Bu kanunun yayimi tarihinden itibaren 6 ay i¢inde kanunun tatbik
suretini géstermek ve kanunun tiiziige atfettigi hususlari tanzim eylemek tizere Ziraat Odalar1
temsilcileri ve Tarim ve Kdyisleri Bakanliginca miistereken bir tiiziik hazirlanir.
Kaldirilan hiikiimler
MADDE 45 — (1) 17 Mays 1328 tarihli Ziraat Odalan tiiziigii kaldirilmistur.
EK MADDE 1 —(18.2.1984 tarihli ve 2979 sayih kanunla eklenmistir.)
(1) 6964 sayili Ziraat Odalar1 ve Ziraat Odalar1 Birligi Kanununun maddelerinde

bulunan "Ziraat Vekaleti veya Tarim Bakanligi" ibareleri "Tarim ve Koyisleri Bakanlhigt"
olarak degistirilmistir.



EK MADDE 2 —(15.5.2007- 5661 sayilh kanunun 3.maddesi ile yiiriirliikten
kaldirilmistir.)

Bu defa, maddeyi yiiriirliikten kaldiran 5661 sayih yasamin 3. maddesi,
Anayasa Mahkemesi’nin 6.11.2008 tarihli ve E:2007/66, K:2008/157 sayi
kararyla iptal edilerek yiiriirliikten kaldirilmistir.

NOT: Anayasa Mahkemesi, soz konusu iptal karar1 gerekcesinde; Ziraat

Odalarindan aliman “Ciftci Belgesi” nin kullaniminmin ortadan kaldirilmasim
Anayasa’ya aykir1 bulmustur.

Ziraat Odalarinca verilen “Ciftci Belgesi” nin kullanimini ortadan kaldiran
5661 sayilh Yasanin 2 ve 3. maddelerinin 25.05.2007 tarih ve 26532 sayilh Resmi
Gazetede yayimmlanarak yiriirlige girmesi iizerine, Tarmm ve Koyisleri
Bakanhgr’nca c¢ikarillan 28.05.2007 tarih ve 09118 sayili (25.07.2007 tarih ve
12730 sayih) GENELGE ile; “2001 yilindan itibaren CKS’ye herhangi bir yilda
kayit yaptiran ciftcilerden gerek destekleme basvurular,, gerekse Kkayit
giincellemeleri sirasinda “Ciftci Belgesi® istenmemesi” Tarim il Miidiirliikleri’ne
bildirilmistir.

Anayasa Mahkemesinin iptal kararmmn 29.01.2009 tarih ve 27125 sayih
Resmi Gazete’de yayimlanmasi iizerine, Tarim ve Kdoyisleri Bakanhgi’nca iptal
kararima uyularak; gerek destekleme odemeleri, gerekse kayit giincellemeleri
sirasinda “Ciftci Belgesi” istenmeyecegine dair genelge, 03.02.2009 tarih ve 02091
sayili yeni bir genelge ile yiiriirliikkten kaldirilarak eski uygulamaya gecilmistir.

Bu nedenle gerek destekleme odemeleri, gerekse kayit giincellemeleri gibi
tiim is ve islemler Ziraat Odalarindan alinan ve o yilin kaydim tasiyan “Ciftci
Belgesi” esas alinarak yapilmaya baslanmistir. Uygulama; Yasaya ve Anayasa
Mahkemesi kararina uygun olarak bu sekilde devam ettirilecektir.

EK MADDE 3 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 40. maddesi ile
eklenmistir.)

(1) Bu Kanunda gegen "Umumi Heyet" ibaresi "Genel Kurul" olarak, "Idare Heyeti"
ibaresi "Yonetim Kurulu" olarak, "Bas Katip" ibaresi "Genel Sekreter" olarak, "Aza" ibaresi
"Uye" olarak, "Reis" ibaresi "Baskan" olarak, "Vilayet Kongresi" ibaresi "Il Kongresi" olarak,
"Nizamname" ibaresi "Tiiziik" olarak, "Uzuv" ibaresi "Organ" olarak degistirilmistir.

MUVAKKAT MADDE 1- (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 39. maddesi ile
yiiriirliikten kaldirilmstir.)

MUVAKKAT MADDE 2- (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 39. maddesi ile
yiiriirliikten kaldirilmstir.)

MUVAKKAT MADDE 3- (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 39. maddesi ile
yiiriirliikten kaldirilmstir.)



MUVAKKAT MADDE 4- (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayili kanunun 39. maddesi ile
yiiriirliikten kaldirilmstir.)

GECICI MADDE 1 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 41. maddesi ile
eklenmistir.)

(1) Bu Kanunun yaymu tarihinden once yapilan son niifus sayimina gore niifusu
dortmilyon ve daha fazla olan illerin ilge tarim miidiirliigii bulunmayan ilgelerinde kurulmus
bulunan odalarin tiizel kisiligi, bu Kanunun Resmi Gazetede yayimlandigi tarihte
kendiliginden sona erer. Tiizel kisiligi sona eren odalar hi¢bir faaliyette bulunamaz, genel
kurulu toplanamaz ve il kongresinde temsil edilemez. Tiizel kisiligi bu sekilde sona eren
odalarin bolgesindeki ciftcilerin hangi odaya baglanacagina Birlik Yonetim Kurulu karar
verir. Bu odalarin menkul ve gayrimenkul mallar1 Birlik¢e aynen yediemin sifat1 ile muhafaza
edilir. Birlik muhafaza ettigi mal ve parayi, tiizel kisiligi sona eren odanin bdlgesindeki
ciftcilerin baglandigi odaya devreder.

GECICi MADDE 2 — (9.6.2004 tarihli ve 5184 sayih kanunun 41. maddesi ile
eklenmistir.)

(1) Bu Kanunun yayimi tarihinde segilmis bulunan oda delegeleri, oda genel kurulunun
yapilacagi yildan 6nceki aralik aymna kadar gorev yaparlar. Birlik delegeleri, oda organlarina
secilmis liyeler ve yedekleri, Birlik Yonetim Kurulu iiyeleri ve yedekleri ise kalan gorev
stirelerini dort yila tamamlarlar.

(2) Bu Kanunun ¢ergeve 19 uncu maddesinin besinci fikrasinda belirtilen Yo6netmelik,
bir defaya mahsus olmak {izere Genel Kurulun onaymna sunulmadan, Birlik Yonetim
Kurulunca, Kanunun Resmi Gazetede yayimini izleyen alt1 ay i¢inde ¢ikarilir.

Yiiriirlik
MADDE 46 — Bu kanun nesri tarihinde mer'iyete girer.
Yiiriitme

MADDE 47 — Bu kanunun hiikiimlerini icraya Icra Vekilleri Heyeti memurdur.



DIiZIN

KELIME/GRUPL |
ARI ILGILI MADDELER
ondort 2,9,26
Aday 7,8,10,19,20,36
Aidat 10,19,20,36
Aralik/ay1 7,Gecici Madde:2
Asil/liye 7,9,17,27,41
Ayda/aydan 8,14,30
Bagis 19,31
Bakanlik 1/A,39,43
Baskan 8,9,11,13,14,26,28,29,32,40
Baskan Vekili 9,11,13,26,28,32
Besyliz 7
Bin 8
Bir ay 5,8,18,33
Birligin gelirleri 31
Birligin gorevleri |24
Birlik Genel
Kurulu 17,26,27,28,40
Birlik hissesi 21
Birlik Yo6netim
Kurulu 2,7,18,20,22,26,27,28,29,30,32,40,Gecici Madde:1 ve 2
Birlik/Birligi/Birlig | 1/A,2,3,7,8,16,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,36,38,3
in 9,40,41,42,43,
44,45, Gegici Madde:1,2
Biitge 3,7,8,10,12,13,27,29,32
Biitceden/harcama |12,13,17,32
Cezalcezai 8,10,12,33,34,42
Caligsma alan1 2
Ciftci 1,1/A,2,3,4,5,10,12,19,24,35,36, Gegici Madde:1
Cifteilik 1,1/A,3,4
Cogunluk 7,8,17
Dava/hakki 36
Delege 2,7,8,18,27,40,Gecici Madde :2
Denetim 2,43
Devlet memurlann | 8,42
Disiplin 1,8,33,38
Divan 26
Donem 11,27,28,29
Gelir-gider 27,29
Gelirler 19,21,31,32




Genel Kurul

1/A,2,6,7,8,9,17,18,25,26,27,28,29, 40,Gegici 1,2 Ek Madde:3

Genel Sekreter

12,13,15,28,29,30,32,EkMadde :3

Giris ticreti

19,20,

Gorev/leri 2,3,7,8,10,11,12,17,18,23,24,27,28,29,30,43,Gegici Madde:2

Gorevden

uzaklastirma 18

Gorevine son

verme 12,18

Giindelik 27

Hakim 8

Harcirah 40

Hisse/dagitim 21,24,29,32

Huzur hakki 40

Iki ayda 8,14

Il /Kongresi 17,18,26,Geg¢ici Madde:1

Iice 2,5,8,16 Gegici Madde:1

flge Se¢im Kurulu |2,8

[1zam 13,28

Kamu 1,3,4,8,18,23,24,29
7,8,10,12,23,24,27,29,35,36,44,46,47, Gegici Madde:1,2, Ek Madde:

Kanun 1,3

Karar/lar 2,5,7,8,10,12,13,14,18,22,24,26,27,28,29,33,Ge¢cici Madde:1

Kayit/kaydi 3,5,7,8,12,20,22,27,32,35,36,42

Kinama 33

Koy 1/A5

Kredi 22,27,29

Kurulug 1,2,3,4,8,10,23,24,27,29,30

Kurum 1,3

Liste 2,8,10,12

Mahalle 1/A5

Mali/ yetkiler 22

Mart/ay1 17

Mayis/ay1 26

Meclis 45,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,17,18,20,22,33,40,41

Memur 8,42,47

Merkez odasi 17

Mevcut 18

Mevzuat 3,12,18,39

Muhasip 11,13,28,32

Mubhtar 1,5

Miistafi 41

Ocak/ay1 20

Oda

1/A,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20,21,22,24,26,27,29,
31,32,33,35,36,




38,39,40,41,Gegici Madde:1,2, Ek Madde:1

Oda Meclisi 5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,18,20,33,40
Olaganiistii 7,26

Onbes 5,8,20,26,33

Organ 2,6,8,17,18,25,42.43,Ge¢ici Madde:2,Ek Madde:3
Oy ¢oklugu 14,28

Odiil 12,22,27,29

Ozel 3,4,30

Para cezalari 34

Personel/ islemleri |3,12,24,27,29,30,38,42

Re’sen kayit 35

Sandik/Kurulu 7,8

Secilemez 9,11,28

Secim 1/A,2,7,8,11,18,28

Sinir/ust 2,17,32

Sorumluluk 42

Sug 8,18,42

Subat/ay1 7

Tahsilat 36

Talebi 7,18,28

Talimatname 37

Tarim 2,3,10,12,17,20,24,27,29,30,39

Tasfiye 2

Temsil/temsilci 2,3,8,12,13,16,17,24,26,29,44,Gecici Madde:1
Toplanti 2,7,8,12,14,17,24,26,29,41

Tliziik 2,5,6,7,15,18,33,38,44,Ek Madde:3
Uyarma 33

i 4,5,7,8,9,10,11,12,13,14,17,18,20,24,26,27,28,29,32,33,35,40,41,Gecici
Uye Madde:2, Ek Madde:3

Yardim 4,10,19,22,24,27,29,31,32,39

Yedek 7,8,11,17,27,41,Gegici Madde:2
Yediye 26

Yeniden 11,28

Yetki 3,8,12,13,14,22,27,29,30

Yillik aidat 10,19,20,36

Yirmibir 9

Yolluk 27,40,

Yonetim Kurulu

2,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,18,20,22,25,26,27,28,29,30,32,33,40,Geci
ci Madde:1,2, Ek Madde :3

Y Onetmelik 16,20,22,24,27,29,30,Gecici Madde :2
Yukiimlilik 20
Ziraat 3,29




6964 SAYILI

KANUNA EK
YADA =
DEGISIKLIK
GETIREN
MEVZUATIN
ILGILI ]
MADDELERI
YURURLUGE
GIRIS o
TARIHLERINI
GOSTERIR
LISTE
o ] YURURLUK MADDE
SIRA KANUN/ EK YADA DEGISIKLIK GETIREN MADDELER TRH. ADEDI
NO KHK
NO
1 32 | Muvakkat Madde 2 29.07.1960 |1
2 1330 4,5,8,9,11,17,18,19,20,26,28,30,31,32 20.01.1971 |14
3 2979 1,2,4,6,7,8,9,11,17,18,20,23,24,26,28,29,30,32,43,
Ek Madde:1(eklendi), Gegici Madde:1,2 (eklendi.) 18.02.1984 |22
- KHK-67 | 2979 ile kanunlagsmistir. 05.08.1983
- KHK-87 | 2979 ile kanunlagsmistir. 16.09.1983
4 4276 |2,18,23 20.06.1997 |3
5 5184 11,2,3,4,5,7,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20,22,23,24,26,27,28,29
30,31,32,33,35,36,38,39,40,41,42,43. maddeler degistirildi,34 ve 37
maddeler ile Muvakkat Madde 1,2,3,4 kaldirildi. EkK Madde:2 ve 3 ile
Gegici Madde:1 ve 2 eklendi. 09.06.2004 |47
6 5234 |3,11,19,28,31,32,36 21.09.2004 |7
7 5661 | Ek Madde:2 Not: | 1
Toplam | 95

Not:01.04.2007 tarihinden gecerli olmak Uzere 25.05.2007 tarihinde

kabul edilmigtir.




